Eine Ausbildung
mit Deckeln und Kanten.

Das Ausbildungsangebot der ROSLE GROUP




Bei uns ist fiir jeden
Geschmack etwas dabei.

Du hast bald Deinen Schulabschluss in der Tasche und suchst nun nach
einer schmackhaften, gehaltvollen und abwechslungsreichen Ausbildung,
die Dir Spat macht und neue Chancen er6ffnet? Dann wird es Zeit, Deine
Méglichkeiten bei der ROSLE Unternehmensgruppe zu entdecken! Mit
einer Ausbildung, einem Praktikum, einer Werkstudententétigkeit oder
unseren dualen Studienmdglichkeiten machen wir Dich fit firs Berufsleben!

Erfahre auf den folgenden Seiten alles iiber unser Ausbildungsangebot,
unser Unternehmen und welche Vorteile eine Ausbildung bei der ROSLE
GROUP fiir Dich hat.
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Die ROSLE GROUP

Die ROSLE GROUP ist ein international tatiges, innovatives Familienunternehmen mit Sitz
in Marktoberdorf im Allgau, das tber die Marke ROSLE sowoh! Kiichenwerkzeuge als auch
Grillgerate und tiber die Marke GROMO Dachentwasserungszubehr entwickelt, herstellt
und vertreibt. Und das seit nun mehr als 135 Jahren.

Und weil wir echte Marktoberdorfer sind und bleiben, investieren wir weiterhin kraftig in den
Standort und unsere Mitarbeiter, denn wir wollen auch die nachste Generation hier halten.

Daher bilden wir seit vielen Jahren mit einem hohen Anspruch aus, denn wir glauben daran,
dass sich eine gute Aushildung bezahlt macht — fiir unsere Azubis, fiir uns und unsere Region.

Standort
Marktoberdorf

Mitarbeiter
ca. 250

+ICR

Jahresumsatz
ca. 100 Mio. EUR



Standort: Marktoberdorf - Mitarbeiter: 120 - Produkte: ca. 1400

Genusswerkzeuge aus dem Allgau

Gutes Essen verbindet, macht stolz, inspiriert. Kurzum: Gutes Essen macht einfach glticklich. Egal,
ob es dabei schnell gehen muss oder Du es zelebrierst. Ob Du Dein Gericht nach Gefiihl oder strikt
nach Rezept zubereitest. Wir bei ROSLE unterstiitzen Dich mit cleveren Losungen fir Kiiche und
Grill auf Deiner kulinarischen Mission. Malerische Landschaften, traditionelles Handwerk,
ausgezeichnete Kulinarik. Das Allgau mit seiner Gastfreundlichkeit und seiner direkten und ehrlichen
Art pragen seit jeher den Charakter unserer Marke ROSLE. Genusswerkzeuge aus dem Allgau sind
unser klares Versprechen, Produkte zu entwickeln, die in der taglichen Anwendung die Freude an der
Zubereitung von Essen fordern und dazu beitragen, mit Familie, Freunden und Bekannten den Alltag
zu genielBen. Fiir mehr Kurzurlaub-Momente zwischendurch. Robustheit, einfache Anwendung

und Langlebigkeit durch nachhaltige Qualitat sind dabei Kriterien, an denen wir uns gerne messen
lassen. Essen mal ehrlich. ROSLE.

Echt —das ist fiir uns mehr als nur ein Wort. Es ist unsere zentrale Botschaft, die unseren Charakter
und unsere Haltung pragt. Wir bei ROSLE streben danach in allem, was wir tun, , Echt” zu sein.
Echt steht fiir menschliche Verbindungen, die auf Vertrauen, Respekt und Herzlichkeit aufbauen.
Fir authentische Genussmomente, die das tdgliche Leben pragen und Gemeinschaft, Freude und
Leichtigkeit zum Ausdruck bringen. Nah dran und unverfalscht ist Essen fiir uns das, was verbindet.
Mit ,Mal ehrlich” bringen wir dieses Gefiihl auf den Punkt, machen es sichtbar und erlebbar.

Wann war Dein letzter ,Mal ehrlich” — Moment?

GROMO

Standort: Marktoberdorf - Mitarbeiter: 80 - Produkte: ca. 3500

GROMO hat sich in den vergangenen 135 Jahren zu einem der namhaftesten Unternehmen der
Dachentwasserungsbranche entwickelt. Im GROMO-Werk bei Marktoberdorf werden heute die
meisten Dachentwésserungsprodukte gefertigt, die die Regenfallrohre und Dachrinnen auf
hunderttausenden Déchern verbinden, erganzen und dafiir sorgen, dass auch schlimmste Wolken-
briiche gefahrlos in die Kanalisation geleitet werden. Spengler und Dachdecker aus Deutschland
und Europa wissen um die hohe Verarbeitungs- und Materialqualitat und greifen daher nach den
Produkten mit dem GROMO-Stern.
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Kaufbeuren

A

Mittlere Reife
oder Abitur

: ':i

h.lnformatlkCF .‘ Filr satte Umsiitze - . “
FaC e rauon \ Als Industriekaufmann befasst Du Dich mit betriebswirtschaftlichen Prozessen und durchlaufst
ﬁ-lr Systemln g | verschiedenste Abteilungen im Unternehmen. Im Vertrieb bearbeitest Du Kundenanfragen und
miwid \ Bestellungen, wahrend Du im Einkauf Angebote vergleichst, mit Lieferanten verhandelst und die
Kaufm"c’mn'\schBT Beru ‘\ Warenannahme betreust. In der Buchhaltung priifst und buchst Du den gesamten Rechnungseingang
\ und in der Arbeitsvorbereitung planst und tiberwachst Du die Herstellung von Produkten.
Masch'men‘ uﬂd | Das solltest Du mitbringen: Zu durchlaufende Abteilungen:
nfﬁhrer O Lernbereitschaft & Anpassungsfahigkeit Vertrieb — Marketing — Einkauf — Buchhaltung —
An‘age O Strukturierte Arbeitsweise Arbeitsvorbereitung — Personal — Produkt-
: uf (m/wid) O Organisationstalent & Flexibilitat management — Lager — Qualitatssicherung —
Technischer Be O Kaufméannische Denkweise Controlling — ROSLE Shop — Empfang
— O Kommunikationsfreude
@ - O SpaB an Teamarbeit
@ O Freundlichkeit & Engagement
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Qualifizierter 3 Jahre Kempten Mittlere Beife
Mittelschulabschluss oder Abitur
oder Mittlere Reife

3 Jahre Kaufbeuren

achinformatik

Systemintegra

Immer bereit fiir Nachschub IT-Aushildung a la carte BEWERBEN
Als Fachkraft fiir Lagerlogistik planst und organisierst Du die logistischen Prozesse im Lager eines Als Fachinformatiker der Fachrichtung Systemintegration unterstiitzt Du die Kollegen bei

Unternehmens. Zu Deinen Aufgaben gehdrt es, Waren anzunehmen, zu lagern, zu kommissionieren IT-Fragestellungen und IT-Problemen. Deine Aufgabe ist es, komplexe IT-Systeme zu installieren,

und zu versenden. Dariiber hinaus planst Du den Einsatz von Arbeitsmitteln und qualitdtssichernden zu konfigurieren und zu warten. Dabei bist Du fir die gesamte |T-Infrastruktur verantwortlich und
Malnahmen fiir die Logistik. trdgst somit zu einem reibungslosen IT-Betrieb bei. Du baust Spezialistenwissen tiber die System-

landschaft auf und entwickelst diese kontinuierlich weiter.

Das solltest Du Zu durchlaufende Abteilungen: Das solltest Du mithringen: Zu durchlaufende Abte 2N
€ Wareneingang/Warenausgang — Lager — O Lust auf technische Herausforderungen IT—Em Sk tinn — Vertrieb —
@ Or an'.sahonsh‘e“" Einkauf — Qualitatssicherung — Empfang O Interesse an Digitalisierungstrends und Lager- OIT n-
C (@) Xnieress‘ on \ogisﬁschel‘\ technischem Fortschritt haltun 8E.mpfung R
O Ablaufen O SpaR an Teamarbeit Einkauf om =
Tnteresse M OPRroduktion - o arketing
O (o) Technisches 10 S O Kommunikationsfreude O Vertos b O Buchhaltun,
@) 0 \LauFm&n“isc"‘e D“‘_ O Freundlichkeit & Engagement o Lager.e OReoduki- 9
@) O Spob an Teamarbeit S O Lembereitschaft Management
o) Freundiichkeit &E,;M O Flexibilitit
kschaft
@) \_e,rnbt’-re fabi Kt
Anpassung® )




et

> © o~

Qualifizierter
Mittelschulabschluss

Welche Zutaten gehéren rejn?
[ Anschreiben

[ Tabellarische, Lebenslauf mit Fo;
Kopien der letzten drej i
Nachweijse

[J Zertifikate

Frisch i i
auf den Tisch: Bis wann sollte ich mich bewerhen?
Sobald Dy Dein J ]

ahreszeugnis erhalten hast

ib Schulzeugnisse
uber Prakti
Bestens bedient tika

Als Maschinen- und Anlagenfiihrer bereitest Du Arbeitsabldufe vor, iiberpriifst die Maschinenfunk-
tionen an Priifstdnden und nimmst die Fertigungsanlagen in Betrieb. Du iberwachst den Produktions-
prozess und steuerst bzw. iiberwachst den Materialfluss. Zudem inspizierst und wartest Du die
Anlagen in regelméRigen Absténden, um deren Betriebsbereitschaft sicherzustellen.

Sp3 :
patestens bis Ende Oktober dgg Vorjahres
Das solltest Du mitbhringen: Zu durchlaufende Abteilungen
O Handwerkliches Geschick Aushildungswerkstatt/Werkzeugbau — Wie Serviere jch meine Bewerbung?
O Technisches Interesse Produktion — Qualitatssicherung g

O SpaB an Teamarbeit
O Freundlichkeit & Engagement

O Lernbereitschaft & Anpassungsfahigkeit PYYY !
Ly DIREKT m

-' 1 W— BEWERBEN m
M

und lgde Deinen Lebenslayf und
Dein letztes Zeugnis hoch,




schon wahrend der Ausbildung

gILDUNGS
OTETEN g .

» 35-Std.-Woche &
e flexible Arbeitszeiten &

inkl. kostenfreie Getranke und Obst

Fahrtkostenzuschuss

zur Berufsschule

Azubi-Patenschaft

fiir einen optimalen Einstieg
ins Arbeitsleben

Abwechslungsreiche
Ausbildungsinhalte

aus zwei Betrieben
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| Teambuildingmafinahmen Mitarbeiterrabatte &
. & Firmenlaptops - Corporate Benefits
\ __fiir alle-Azubis fiir Produkte der ROSLE GROUP
—— —_— Freundliches Spannende
= Gicherer \ Betriebsklima ~ Projekte
3 “~ Al‘beitsplatz . ' und eine partnerschaftliche , = ﬁ wahrend der Ausbildung
B - Zusammenarbeit -
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Familienunternehmen , * : : Und vieles mehr ... 2
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Und nach der Ausbildung?

Auch nach Deiner Aushildung mdchten wir Dich als junge Fachkraft fordern.
Deswegen bietet die ROSLE GROUP eine Vielzahl an Maglichkeiten, um Dein
Wissen zu erweitern und Deinen Berufsalltag spannend zu gestalten:

= Ubernahme nahezu aller Auszubildenden nach der Ausbildung %%%
o°®

* Zahlreiche Weiterbildungsmaglichkeiten
* Kosteniibernahme/-beteiligung bei einer nebenberuflichen Fortbildung
* Gute Karrierechancen
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fl Unser Angebot fiir Studenten.

Probieren geht iiber Studieren — Praxissemester, Abschlussarbeit, Werkstudent.
Auch als Student bist Du bei uns gut aufgehoben. Setze die Theorie aus Deinem Studium in
die Praxis um und schaffe Dir durch praktische Erfahrungen beste Voraussetzungen fiir Deinen
spateren Berufseinstieg. Als vollwertiges Mitglied wirst Du von Anfang an in unser Team
integriert und bearbeitest selbststandig verschiedene Projekte. Gerne kannst Du auch Deine

' Bachelor- oder Masterarbeit bei uns schreiben. Dadurch erhaltst Du die Méglichkeit, Deine

praktischen Erfahrungen in Deine Abschlussarbeit mit einflieRen zu lassen.

/1

Theorie und Praxis einzigartig kombinieren — mit einem dualen Studium.

Du mdchtest studieren, dabei praktische Erfahrungen sammeln und Geld verdienen? Dann
haben wir genau das Richtige fiir Dich — ein duales Studium. Hier wechseln sich Theoriephasen
mit den Praxisphasen im Unternehmen alle drei Monate ab. Du erlebst also hautnah mit, was
wirklich an der Uni gelehrt wird und kannst an einzelnen Projekten im Unternehmen mitarbeiten.

Unsel‘ Angebot fiil‘ SChﬁler. In Kooperation mit der DHBW Ravensburg bieten wir folgende duale Studiengénge an:
Schon friih auf den Geschmack kommen:
PRAKTIKUM Schiilerpraktikum. ~>\

Du weilt noch nicht, welcher Beruf zu Dir passt? Du fragst
Dich, wie der Arbeitsalltag in Deinem Wunschberuf aussieht?

) MASCHINEN-
Um diese und weitere Fragen zu beantworten, bieten wir Dir _‘g_ w 5 BAu
an, in unsere Aushildungsberufe hineinzuschnuppern. Sammle & \N]’_RBC\‘“\F . &e_:,\-‘ S*ud;e_n.-;d,hmg

Praxiserfahrung und tausche Dich mit unseren Auszubilden- =t INFORN\'\“K ‘ Produkﬁonsi—e_dm;k
den und Ausbildern aus, um Informationen und Eindriicke aus DIRE 5
g E“ t {0 k‘\'
erster Hand zu sammeln. BEWERS Bif::;“é:,;n::?ang BETRIEBS o
WIRISCHAFTS-
LEHRE/BWL

ShndienricHung
Industrie

FERIENJOB Reinschnuppern zahlt sich aus — mit einem Ferienjob.

Du mochtest Geld verdienen und gleichzeitig praktische Er-
fahrung sammeln? Dann unterstiitze uns im Tagesgeschaft
und bessere Dein Taschengeld mit einem Ferienjob bei uns auf.




www.ausbildung-bei-roesle.de
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ROSLE GROUP - Johann-Georg-Fendt-Str. 38 - 87616 Marktoberdorf - Telefon: +49 8342 912-0 - karriere@roesle-group.de
Folge @ROESLE auf Instagram, Facebook, Pinterest, YouTube und TikTok.



